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 حمایت از ماندگاری پزشکان در مناطق محرومتعهدنامه برنامه 

 

 98/111، موضهو  ابغیههه شهمار     و کمتر توسعه یافتهه در مناطق محروم برنامه حضور پزشکان  دستورالعملبا عنایت به اجرای 

دارای شهمار    ...........................فرزنهد  ... ..........................وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشهک،، ایناانه     7/2/89مورخ 

       پزشه  عمهوم،     ..................................شمار  نظام پزشهک،   و ..............................……مل،  کد. ................................شناسنامه 

به عنهوان پزشه     ............................دارای رابطه استخدام، . ....................در رشته          فوق تخصص / فلوشهپ         متخصص 

په  از مطالعهه کامهل جزتههات      …… با گرو  ماندگاری............................. بهمارستان در ................... شهرستان / شهر  ماندگار

و بهدون   وقهت  تمهام به طور  گردم م،و متعهد  باشم م،برخورداری از مزایای این برنامه ، متقاض، پزشکانماندگاری دستورالعمل 

و حمایهت از مانهدگاری پزشهکان    با رعایت کلهه موارد و بندهای مندرج در دسهتورالعمل  اناام هر گونه فعالهت انتفاع، درمان،، 

اناام وظهفهه نمهایم و در   .................. برنامه، از تاریخ  ابغی، وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشک، مرتبط با این های بخشنامه

مقررات مندرج در دستورالعمل ابغی، را در مورد ایناان  اعمال  تواند م،عدم رعایت مفاد و تعهدات ذکر شد ، دانشگا  صورت 

 .واهم داشتاز مزایای برنامه مقهم، نخ مندی بهر نماید و همچنهن ایناان  ههچ گونه ادعای، در خصوص 

 .باشد م،این تعهد  تمربوطه پهوس دستورالعملی  نسخه از متن 

 :تلفن همرا 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ................دکتر 

 …………شهرستان/پزشک ماندگار شهر 

 روپ یحتف   دعسادکتر 

 دانشگاه علوم پزشکی کردستاندرمان  معاون
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 مناطق محرومی طرح حمایت از ماندگاری پزشکان در وقت تمامرارداد ق
 

در راستای طرح تحول نظام سغمت کشور و در اجرای دستورالعمل حمایت از ماندگاری پزشکان در مناطق محروم و با هدف 

ذب و سغمت و ج های مراقبتارتقای کهفهت خدمات سغمت در مناطق کمتر توسعه یافته و افزایش دسترس، مردم به خدمات و 

درمان،  این قرارداد ف، مابهن معاونت درمان دانشگا  علوم پزشک، و خدمات بهداشت،، ماندگاری پزشکان در این مناطق،

/ خهابان حسن آباد و آقای  درمان به عنوان کارفرما به نشان، سنندج، معاون روپ ،حتف  دعساکردستان به نمایندگ، آقای دکتر 

......... ....................نام پدر ....... ...........................به شمار  شناسنامه ....... ........................فرزند .......... .........................خانم دکتر 

به شمار  نظام پزشک، . .........................دانشنامه در رشته تخصص، / دارای گواههنامه ..... ............................ کد مل،

 ........................................................به شمار  تلفن همرا  .................................................. ....................به نشان، ....... .....................

 .گردد م،عنوان طرف قرارداد منعقد به 

 :قراردادموضوع 

 ..............................بهمارستان / پزش  طرف قرارداد در مرکز  وقت تمامفعالهت 

 :مدت قرارداد

 .باشد م،....................... لغایت تاریخ  ی  سالبه مدت ....................... قرارداد از تاریخ 

 :رف قراردادتعهدات ط

 .باشد م،ن به پهوست قرارداد آه حمایت از ماندگاری پزشکان در مناطق محروم که ی  نسخه رعایت مفاد دستورالعمل برنام -1

مرکز جراح،  درمانگا ، و عدم فعالهت پزشک، در قال  مط ،........................ آموزش، / در واحدهای درمان،  وقت تمامفعالهت  -2

 .عموم، یهر دولت،خهریه و سایر مراکز  خصوص،، های بهمارستان محدود،

حضهور فهزیکه، در   )و کلهنهه  عصهر    مقهمه،  در قال  آنکال،، ساعته و در ایام تعطهل، 22آمادگ، اراته خدمات به صورت  -9

اناام اعمهال   حضور فعال در درمانگا  صبح و عصر،) روز آنکال،، 29حضور  ساعات اداری در مرکز درمان، مطابق قوانهن کشوری،

 .(اورژانس، های مشاور تخصص، مطابق نهاز منطقه و در نهایت اناام جراح، و پروسهارهای 

 .عدم دریافت هر گونه وجه، از بهماران خارج از روال رسم، صندوق بهمارستان -2
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 :تعهدات کارفرما

عغو  بر  شهرستان و رعایت تعهداتساعت حضور فهزیک، در  22ریال به ازای هر  .....................................پرداخت ثابت مبلغ  -1

 .قانون، فعل، های پرداخت،مزایا و  حقوق،

 .تنها به ی  پزش  قابل پرداخت است ساعت، 22پرداخت ثابت به ازای هر  در صورت تعدد پزشکان ی  رشته، -2

 .پرداخت عملکردی با توجه به رشته تخصص، پزش  -9

داخل، با احتساب ضری  تعرفه ترجهح، /بههوش،/ برابر ضری  جراح، .......... .......بالهن، مطابق  های رشتهبه پزش   -الف

 .خواهد بود

..... .....آزمایشگا  تشخهص طب، اضافه بر تعرفه خدمات پاراکلهنهک،، دستورالعملیهر بالهن، مطابق  های رشتهبه پزش   -ب

 .درصد خواهد بود..............س، ت، و ام ار آی  رنگ،، ، ساد ،رادیوگراف؛ درصد........سونوگراف،  ؛درصد........پاتولوژی  ؛درصد

ثابت ماندگاری در  الزحمه حقهمزمان  مقهم،، الزحمه حقدر صورت حضور پزش  به صورت مقهم در بهمارستان و دریافت  -2

 .آن روز پرداخت نخواهد شد

 :ارزیابی عملکرد

معهارهای مندرج در دستورالعمل برنامه حمایت از  بر اساسعملکرد کم، و کهف، پزش  طرف قرارداد حداقل هر سه ما  یکبار 

معهارهای ذیل . شود م،داد   تأثهرمورد ارزیاب، قرار گرفته و در مهزان پرداخت به پزش   ماندگاری پزشکان در مناطق محروم،

 .ان رضایت از عملکرد و پرداخت، به پزش  خواهد بوداز اصل، ترین شاخصها در تعههن مهز

 .اناام به موقع ویزیت بهماران -1

 .ابغی، از سوی وزارت متبو  های دستورالعمل بر اساستعههن تکلهف بهماران اورژان  در حداقل زمان ممکن  -2

 .حضوربه موقع در اتاق عمل و در ط، اناام اعمال جراح، اورژان  بر بالهن بهمار -9

 .و به ویژ  بخشهای مراقبت ویژ  ها بخشرعایت اندیکاسهونهای بستری بهماران در  -2

 .ابغی، از سوی وزارت بهداشت و دانشگا  های پروتکلو ( گایدلاین)رعایت راهنماهای بالهن،  -5

 .حضور فهزیک، در مرکز درمان، مطابق قوانهن کشوری -6

که به طور مکتوب به پزش  مربوطه از سوی معاونت درمان دانشگا  ابغغ  اناام مقهم، و آنکال، حس  نهاز دانشگا  -7

 .گردد م،



2 

 

مهزان ساعت حضور در  مانند تعداد اعمال جراح، و سایر پروسهارهای تخصص،، های، شاخصکارکرد کم، پزش  در قال   – 9

 .گهرد م،به سطوح بالاتر مورد ارزیاب، قرار اناام شد  در هر نوبت کاری و مهزان بهماران ارجاع،  های ویزیتتعداد  درمانگا ،

 .آموزش، اعضای ههات علم، های فعالهتکمهت و کهفهت  -8

 .بهمارستان، و کم  به ارتقای کهفهت در سطح بهمارستان های کمهتهحضور در  -11

 .مشارکت در نظام ارجا  بهماران در قال  برنامه پزش  خانواد  شهر و روستا -12

 :در پرداختی به پزشک طرف قرارداد ارزیابی نحوه اعمال نتیجه

مبلغ به پزش  قابل پرداخت خواهد بود در صورت، که امتهاز % 111 و بالاتر باشد، 91در صورت، که امتهاز ارزیاب، پزش   -1

ل پرداخت قاب% 75تا صفر  28و %  91مقدار   61تا  51؛ نمرات %95مقدار  71تا  61و در نمرات % 81باشد  91تا  71عملکردی 

فسخ قرارداد پزش  مربوطه تمدید یا یا کمتر باشد دانشگا  در خصوص  51در صورت، که نمر  ارزشهاب، پزش  . است

 .نماید م، گهری تصمهم

درصورت، که پزش  طرف قرارداد نسبت به دریافت هرگونه وجه، بهش از تعرفه مصوب و یا خارج از روال رسم، بهمارستان  -2

و یا در قال  مط  و یا هر شکل دیگری به شکل انتفاع، طبابت نماید عغو  بر کسر کارانه به مدت ی  ما  و و دانشگا  اقدام 

 .گردد م،معرف، به مراجع ذیصغح جهت برخورد قانون، از شمول این دستورالعمل به طور داتم خارج 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 پزشک طرف قرارداد

.............دکتر   

 

 روپ یحتف   دعسادکتر  مدیر شبکه

 معاون درمان دانشگاه علوم پزشکی کردستان
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 ارتقای کیفیت خدمت ویزیتتعهدنامه برنامه 

 

وزارت  7/2/89مهورخ   98/111برنامه ارتقای کهفهت خهدمت ویزیهت، موضهو  ابغیههه شهمار        دستورالعملبا عنایت به اجرای 

دارای شهمار  شناسهنامه   ............. .......................فرزنهد  .......... ..........................بهداشت، درمهان و آمهوزش پزشهک،، ایناانه      

      پزش  عموم،.. .......................پزشک، شمار  نظام  و ........................................شمار  مل، . .....................................

 بهه عنهوان پزشه    .................. .......دارای رابطه اسهتخدام،  ... ....................در رشته        فوق تخصص / فلوشهپ        ص متخص

پ  از مطالعه کامل جزتهات دستورالعمل برنامه ارتقای کهفهت خدمت ویزیت، متقاض، برخهورداری  ............................. بهمارستان 

تمهام وقهت هه هت علمه،     / درمان، وقت تمامبه طور .............................. از تاریخ  گردم م،و متعهد  باشم م،زایای این برنامه از م

و بدون اناام هر گونه فعالهت انتفاع، درمان،، با رعایت کلهه موارد و بندهای مندرج در دستورالعمل برنامهه ارتقهای    جغرافهای، 

بهه ویزیهت    اقهدام  ابغی، وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشک، مرتبط با این برنامهه،  های بخشنامهیت و کهفهت خدمت ویز

مقررات  تواند م، بهماران نمایم و در صورت عدم رعایت مفاد و تعهدات ذکر شد ، به ویژ  رعایت زمان استاندارد ویزیت، دانشگا 

از  منهدی  بههر  اعمال نماید و همچنهن ایناان  ههچ گونه ادعای، در خصوص  مندرج در دستورالعمل ابغی، را در مورد ایناان 

 .مزایای برنامه ارتقای کهفهت خدمت ویزیت نخواهم داشت

 ................................................... :شمار  تماس پزش 

 

 

 

 

 

 

 

 ................ مهر و امضاء

  کیفیت خدمت ویزیتمتعهد در برنامه ارتقای پزشک 
 

 روپ یحتف   دعسادکتر 

 پزشکی کردستان دانشگاه علوم معاون درمان

 


